% AZ u b iyo [Arbeitsbedingungen: Arbeitsumfelder]

Ubersicht Arbeitsbedingungen -
Kategorie 1: Arbeitsumfelder

Diese Ubersicht gehort zu Lektion 3, S. 13-17 in Heft ,,Orientieren, Informieren und Bewerben in 7 Lektionen".
Hier siehst du, welche Arbeitsumfelder in verschiedenen Berufen und Branchen madglich sind. Gleiche sie mit
deinen persdnlichen Vorlieben und Wiinschen ab, um den passenden Beruf zu finden.
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In einem Blro
o Biuros gibt es in fast jedem Betrieb; ein GroBteil aller Arbeitnehmer:innen ist in einem Buro tatig.

o Es gibt sowohl kleine Biros mit wenigen Mitarbeiter:innen als auch sogenannte GroBraumbiros
mit sehr vielen Kolleg:innen.

o Ein typischer Vorteil des Biros ist die Unabhangigkeit von Wind und Wetter. Ein Nachteil ist der
Mangel an Bewegung. Ohne Ausgleichssport sind Rlickenprobleme keine Seltenheit.
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In einer Werkstatt, Fertigungshalle, im Handwerksbetrieb
oder Lager

« Die Arbeit in einer Werkstatt oder Fertigungshalle ist vielseitig. Es wird geschraubt, produziert
oder repariert.

o Daneben missen samtliche Prozesse geplant, gesteuert und Uberwacht werden.

¢ Viele mdgen es, dass ,sich etwas tut” und man ,nah dran” an der Produktion ist. Jedoch kdnnen
Larm, Schmutz und Neonlicht auch anstrengend sein, auch wenn bei modernen Anlagen zuneh-
mend auf gesunde Arbeitsbedingungen geachtet wird.

Weitere Infos: www.azubiyo.de Seite 1
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In einem Labor oder in einer Forschungseinrichtung

Im Labor oder in einer Forschungseinrichtung stehen Wissenschaft und Analyse im Vordergrund.
Es finden Experimente statt, Qualitatskontrollen werden vorgenommen usw. Das Spektrum reicht
von chemischen Substanzen lber gesundheitliche Themen bis hin zu Schwermetallen.

Mitarbeitende im Labor finden es haufig spannend, Neues zu entdecken oder Ratsel zu I6sen.

Als nachteilig werden die oftmals hohen Sicherheitsstandards empfunden. Diese sind nétig, da
nicht selten mit gefahrlichen Stoffen oder Apparaturen gearbeitet wird.
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Auf Messen, Konzerten und anderen GroBveranstaltun-
gen

Messen, Konzerte und GroBveranstaltungen sind besonders bei jungen Menschen sehr beliebt.

Der Event-Charakter und die standige Abwechslung werden als Pluspunkte angefiihrt. Andere
schatzen den standigen Kontakt zu verschiedenen Menschen.

Allerdings ist der Arbeitsmarkt im Veranstaltungsgeschaft seit Jahren Uberlaufen. Man hort nicht
selten, dass gerade junge Arbeitnehmer:innen von den Veranstaltern ausgenutzt werden. Also
lieber sehr genau hinschauen, wenn man sich fur einen Job in diesem Bereich entscheidet.
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Auf einer Baustelle

Bei ,Baustellen” denken viele ausschlieBlich an Mortel, Zement, Steine und Erde. Das stimmt
zwar, ist aber nur ein Teil der Wahrheit. Daneben werden Kabel verlegt, Rohre angeschlossen,
Holzverkleidungen angefertigt usw.

Auch Architekt:innen und Vermessungstechniker:innen verbringen einen Teil ihrer Arbeitszeit auf
Baustellen.

Auf der Baustelle ist der Erfolg der eigenen Arbeit schnell sichtbar und es ,rlihrt sich etwas".
Allerdings muss man mit dem Schmutz und bisweilen mit widrigem Wetter zurechtkommen.

Weitere Infos: www.azubiyo.de Seite 2
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In der freien Natur/Im Freien

Damit sind sowohl die Arbeit mit Pflanzen und Tieren gemeint als auch weitere Tatigkeiten, die
vorwiegend im Freien stattfinden.

Ein groBer Vorteil der Arbeit im Freien ist der Kontakt zum Tageslicht. Viele Arbeitnehmer:innen
in anderen Arbeitsumfeldern sind durch den Uberwiegenden Aufenthalt in Innenrdumen gesund-
heitlich beeintrachtigt, z. B. durch Schlafstérungen.

Allerdings ist die Zahl der Stellen sehr begrenzt. Wer an Aufstiegschancen und hohen Gehaltern
interessiert ist, muss hier ebenfalls aufpassen. Und nicht vergessen, dass unter Umstanden
auch bei Kalte, Wind und Regen gearbeitet wird.
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Mit dem Auto, Lieferwagen oder LKW unterwegs

Das Spektrum reicht vom Auto Uber den Lieferwagen bis hin zum Schwerlasttransporter.
Die Fahrten kdnnen einen Tag oder sogar mehrere Wochen dauern.

Unterwegs kann man die eigene Entscheidungsfreiheit genieBen, dabei verzichtet man jedoch
auf regelmaBigen Austausch mit Kolleg:innen.
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gi de)r Personenbeforderung (Zug, Bus, Flugzeug, Schiff,
oot

Pilot:in, Astronaut:in oder Lokfuhrer:in gehoren fir viele Kinder zu den absoluten Traumberufen.
Spater werden dann das Buro, das Geschaft oder die Werkstatt fiir viele interessanter.

In der Personenbeférderung gibt es eine ganze Reihe von interessanten Berufen, von Pilot:innen
Uber Busfahrer:innen bis hin zu Zugfuhrer:innen oder U-Bahn-Fahrer:innen.

Typisch fir die Personenbeférderung ist die Verantwortung fir das Leben und die Gesundheit
anderer Menschen. Die einen empfinden dies als groBe Befriedigung, andere eher als Last.

Weitere Infos: www.azubiyo.de Seite 3
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In einem Laden oder Geschaft

o Die Bandbreite reicht vom kleinen Laden um die Ecke bis hin zum groBen Warenhaus. Allen ge-
meinsam ist der standige Kontakt mit Kund:innen.

e Von vielen wird der personliche Kontakt als etwas sehr Positives empfunden. Allerdings muss
man auch mit ungeduldigen, aufgebrachten und gestressten Leuten zurechtkommen.

o Hoflichkeit, Aufgeschlossenheit und ein freundliches Wesen machen die Arbeit im Laden sehr
viel leichter.

In einem Atelier oder in einer Kiinstlerwerkstatt

o In einem Atelier oder in einer Kiinstlerwerkstatt herrscht oft eine ganz besondere Stimmung.
Kunst und Kreativitat stehen im Vordergrund, es wird gestaltet, sinniert, interpretiert.

e FUr Menschen mit klinstlerischer Ader ist ein Beruf in diesem Arbeitsumfeld oft das Schonste,
was sie sich vorstellen kdnnen.

o Allerdings ist die Zahl der Stellen im kinstlerischen Bereich sehr beschrankt. Man muss es sich
also gut Uberlegen, ob man den Sprung in die Klinstlerszene wagen mochte. Und gerade in wirt-
schaftlich schwierigen Zeiten sparen die Menschen am ehesten bei der Kunst.

Gastronomie/Hotel/Freizeiteinrichtung

o Die Gastronomie ist ein sehr groBes und vielseitiges Gewerbe. Sie reicht von der kleinen Kneipe
bis hin zum 5-Sterne-Luxushotel.

o Mitarbeiter:innen in der Gastronomie schatzen den haufigen Kundenkontakt. Als belastend
konnte empfunden werden, dass der Gast immer im Mittelpunkt steht.

o Plnktlichkeit, Freundlichkeit und Serviceorientierung sind in der Gastronomie Pflicht. Je mehr
Sterne das Hotel oder Restaurant hat, desto weniger werden Fehler verziehen.

Weitere Infos: www.azubiyo.de Seite 4
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Arztpraxis/Pflege/Betreuung

o Die Bereiche Gesundheitswesen und Pflege umfassen die Beratung, Behandlung und Rehabili-
tation von kranken oder schwachen Menschen. Der Bereich Betreuung erstreckt sich auch auf
Kinder, Jugendliche und sozial benachteiligte Menschen.

e Menschen zu helfen, kann persoénlich sehr bereichernd sein. Allerdings kdnnen das Leid und die
personlichen Probleme anderer Menschen auch als belastend empfunden werden.

e Inallen 3 Bereichen fallen sowohl praktische als auch kaufmannische Tatigkeiten an.

Weitere Infos: www.azubiyo.de Seite 5



